Koncepcja pracy przedszkola w roku szkolnym 2011/2012

1. Charakterystyka Przedszkola

Dane ogolne i lokalizacja

Niepubliczne Przedszkole ,,Basniowa Kraina” powstato w 2006r. jako placowka integracyjna w
Wolominie w sgsiedztwie stadionu ,,Huragan”, nieopodal powstajacego centrum sportowo-
rekreacyjnego z basenem.

Przedszkole usytuowane jest dwu pigtrowym budynku z dostepem do ogrodu ze $wietnie
wyposazonym, nowoczesnym, placem zabaw.

Kadra

Kadrg przedszkola stanowig miode, dobrze wyksztatcone, ambitne nauczycielki, zaangazowane w
prac¢ z dzie¢mi i dla dzieci. Oprocz nauczycieli wychowania przedszkolnego placéwka zatrudnia
sztab specjalistow zapewniajacych wszystkim dzieciom fachowa opieke, a dzieciom posiadajagcym
orzeczenia o wczesnym wspomaganiu i potrzebie ksztalcenia specjalnego odpowiedniag pomoc ,
wsparcie i rehabilitacje.

O odpowiedni rozwdj dzieci dbaja: nauczyciele wychowania przedszkolnego, pedagodzy specjalni,
asystenci nauczycieli, anglistka, nauczycielka rytmiki, logopeda, psycholog, oraz specjali$ci
prowadzacy zajecia: szachy, arteterapia, plastyka, teatralne, wokalne, komputerowe, hipoterapie,
integracj¢ sensoryczng, gimnastyke korekcyjna.

Baza

Baze przedszkola stanowi 8 sal dydaktycznych wyposazonych w atestowane meble i zabawki oraz
sala gimnastyczna ze sprzgtem sportowym, pracownia SI, pracownia komputerowa, pracownia
logopedyczna, 3 pracownie do indywidualnej pracy z dzie¢mi.

Dzieci
W przedszkolu zorganizowanych jest 8 oddziatow: od grupy ztobkowej, az do zeréwki, w tym 6
oddzialéw integracyjnych.

2. Otoczenie przedszkola

Demograficzne

Otoczenie demograficzne przedszkola stanowig rodziny przyjezdne oraz pracujace w Wotominie
lub okolicy.

Ekonomiczne
Do przedszkola uczgszczaja dzieci z rodzin $rednio zamoznych. Stanowi to pewng bariere w
mozliwos$ciach organizacji zaje¢ dodatkowych, wycieczek itp.

Naturalne

Potozenie przedszkola w okolicy Warszawy niewatpliwie ulatwia organizacje ciekawych i
réznorodnych wycieczek kulturalno-o$wiatowych. Blisko$¢ lasow 1 terenow rekreacyjnych daje
mozliwos$¢ czgstego obcowania z naturg, co korzystnie wptywa na rozwdj dzieci.

3. Cele przedszkola

Cele ogolne
— Kazde dziecko ma poczucie wlasnej warto$ci i wyjatkowosci
— Kazdy nauczyciel wykazuje si¢ kreatywno$cia



Cele strategiczne
A. Wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci na poziomie gornej granicy ich mozliwosci

— popularyzacja hasta ,,gotowosci przedszkolnej”

— systematyczne badanie poziomu umiejetnosci dzieci

— rozwijanie zainteresowan i uzdolnien

— podnoszenie skutecznos$ci pracy rehabilitacyjno-wyréwnawczej

— wdrazanie dzieci do poszanowania i przestrzegania zasad

— popularyzacja warto$ci wychowania przedszkolnego

B. Promowanie zdrowego stylu Zycia:

— promowanie ekologicznego modelu zycia, wyrabianie postaw proekologicznych - wdrazanie
programu ekologicznego

— wyrabianie nawykow aktywnosci fizycznej — zajgcia gimnastyczno-sportowe

— ksztaltowanie pozytywnego obrazu wilasnej osoby oraz poszanowania innych — wdrazanie
programu wychowawczego 1 profilaktycznego

— ksztaltowanie prawidlowych relacji spotecznych - wdrazanie programu wychowawczego

C. Poszerzanie oferty edukacyjnej przedszkola umozliwiajacej przygotowanie do nauki w szkole
dzieci 5 1 6 -letnich:

— realizacja przedszkolnych programoéw edukacyjnych 1 programow wspierajacych (program
nauki j. angielskiego, przedszkolny program edukacyjny ,,Madra Sowa”, program
profilaktyki logopedycznej, przedszkolny program profilaktyczny, przedszkolny program
adaptacyjny, przedszkolny program ekologiczny),

— upowszechnienie Metody Dobrego Startu

— wzbogacanie wachlarza oddziatywan wychowawczych i terapeutycznych w zakresie
zaburzen rozwoju psychospotecznego — arteterapia, skuteczne nagradzanie, SI, hipoterapia

— poszukiwanie nowych mozliwosci w zakresie korzystania z instytucji kulturalno-
oswiatowych 1 spotecznych

D. Wspieranie nauczycieli w kreowaniu wtasnej osobowosci zawodowe;:

— umiejetnos$¢ diagnozowania rozwoju dziecka — rozpoznawanie potrzeb 1 zdolnosci

— wspieranie rodzicow 1 zachecanie ich do wspotpracy

— aktualizacja wiedzy biomedycznej kadry przedszkola poprzez utrwalanie umiejetnosci
udzielania pierwszej pomocy

E. Rozbudzanie $wiadomosci rodzicéw w zakresie:

— pojecie gotowosci ,,przedszkolnej” dziecka

— waga wspOtpracy domu rodzinnego i przedszkola

— podkreslania rangi wychowania przedszkolnego w zakresie zwigkszenia szans edukacyjnych

F. Unowocze$nianie i bogacenie bazy przedszkola niezbgdnej do realizacji wyznaczonych zadan:

— Dbiezace remonty 1 modernizacja wnetrza

— wymiana wyktadzin

— Dbiezace zakupy zabawek 1 pomocy dydaktycznych

4. Model absolwenta

Absolwent Niepublicznego Przedszkola ,,Basniowa Kraina” w Wotominie jest:

a) samodzielny i ciekawy §wiata — czesto zadaje pytania i przejawia wlasng aktywno$¢ poznawcza,
b) odpowiedzialny — dba o swoj wyglad, higiene 1 zdrowie, respektuje swoje prawa i obowigzki,
szanuje siebie 1 innych

¢) uczciwy — nie ktamie, szanuje swoj3 i cudza wlasnosé

d) kulturalny — zna 1 stosuje normy spoteczne, szanuje innych ludzi z ich odmienno$ciami (m.in.
Niepelnosprawnych)



5. Plan dzialan przedszkola na najblizszy rok:

A. Pierwszy obszar — Baza przedszkola:

placu zabaw

zabaw, poprawa bezpieczenstwa i
higieny dzieci

L.p. |Rodzaj zadania Cele Planowany termin
realizacji

1 | Przebudowa sali Stworzenie sali SI poza salg VIII 2011
dydaktycznej gimnastyczng

2 | Wymiana wyktadzin Zapewnienie dzieciom bezpiecznych i | VII/VIII2011
dywanowych we wszystkich |higienicznych warunkow pobytu w
salach przedszkolnych placowce

3 |Zakup pomocy Poprawa bazy dydaktycznej przedszkola | Na biezaco
dydaktycznych i zabawek

4 | Ulozenie sztucznej trawy na |Poprawa jakosci powierzchni na placu | VII/VIII 2011

B. Drugi obszar — Organizacja prac

przedszkola/organizacja i zarzadzanie przedszkolem

Lp

Rodzaj zadania

Cele w zakresie usprawnienia
funkcjonowania placéwki

Planowany termin

Powotlanie zespotow do spraw
ewaluacji wewngetrznej

Sprawne przeprowadzenie ewaluacji
wybranych obszarow pracy przedszkola

1.09.2011

2 | Stworzenie nadzoru Usprawnienie organizacji i zarzadzania |Do 15 IX 2011
pedagogicznego na r.szk. placoéwka
2011/12

3 |Stworzenie harmonogramu | Usystematyzowanie nadzoru i awansu | Na biezaco
obserwacji zawodowego nauczycieli

4 |Kalendarz roku szkolnego Polepszenie planowania pracy 11X 2011

C. Trzeci obszar - Dydaktyka oraz poprawa wynikéw diagnoz przedszkolnych:

Lp

Rodzaj zadania

Cele

Planowany termin

1

Stworzenie siatki zajec

Wspomaganie rozwoju zawodowego

Wg harmonogramu

jako bezptatnych 1
obowiazkowych zajec¢

kolezenskich nauczycieli
2 | Wprowadzenie jednolitego | Ujednolicenie systemu, utatwienie Od IX 2011
systemu pracy i dokumentacji | poréwnania wynikow 1 ewaluowania
dla pedagogoéw specjalnych | programéw
3 |Stworzenie planu WDN Zaplanowanie niezbednych szkolen dla | Do 15 X 2011
kadry przedszkola
4 |Przedszkolny program Poszerzenie wiedzy dzieci poprzez Na biezaco
edukacyjny ,,Madra Sowa” |umozliwienie poznania otaczajacej
rzeczywisto$ci na drodze prostych
eksperymentéw i technologii
informacyjnej
5 |Prowadzenie gry w szachy Wspomaganie rozwoju dzieci 0d IX 2011




edukacyjnych dla dzieci
starszych

Prowadzenie nauki plywania
jako bezptatnych i
obowiazkowych zajeé
edukacyjnych dla dzieci
starszych

Wspomaganie rozwoju dzieci

Od IX 2011

D. Czwarty obszar — Kadra — doskonalenie zawodowe nauczycieli oraz kadry niepedagogiczne;j:

Lp

Rodzaj zadania

Cele

Planowany termin

1

Stworzenie planu WDN

Zaplanowanie niezbednych szkolen dla
kadry przedszkola

Do 15 X 2011

E. Pigty obszar — Dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza przedszkola:

l.p | Rodzaj zadania Cele Planowany termin
1 |Wdrozenie programu Poprawa 1 ujednolicenie systemu Na biezaco
wychowawczego przedszkola | wychowawczego w placowce.
2 | Wdrozenie programu Ksztattowanie pozytywnego obrazu Od IX 2011
profilaktycznego wlasnej osoby oraz poszanowania
innych
3 | Wdrozenie programu Wspieranie prawidtowego rozwoju 0d X 2011
profilaktyki logopedyczne;j mowy, ¢wiczenia aparatu
artykulacyjnego
4 | Wdrozenie programu Ksztattowanie odpowiedzialnej 0Od X 2011
ekologicznego proekologicznej postawy u dzieci
5 | Wprowadzanie w $§wiat sztuki | Poprawa realizacji podstawy 0d X 2011

programowej wychowania
przedszkolnego w aspekcie
»wychowanie przez sztuke — rézne
formy plastyczne”

F. Szbsty obszar — Klimat/atmosfera przedszkola

lLp

Rodzaj zadania

Cele/zadania

Planowany termin

1

Zacie$nianie wspoOlpracy
placowki z rodzicami

-Warsztaty zadaniowe — ekologiczne,
bozonarodzeniowe, $wigteczne
-organizacja spotkan ze specjalistami
-organizacja dni otwartych dla rodzicéw
-wystepy i spotkania okoliczno$ciowe

Wg terminarza

Zacie$nienie wspoOlpracy
pracownikow przedszkola

-organizacja spotkan i wyjazdow
integracyjnych

-weekend
integracyjny
VIII2011

-zabawa ostatkowa
2012




